Die Kreisstadt Roth (ca. 27.000 Einwohner) sucht zum S
nachstmoglichen Zeitpunkt fur den Fachbereich 1 - Zentrale Dienste, HEWEGERD.

HERZLICH.

Bildung und Kultur — im Sachgebiet 11 Bildung, Kultur einen FRANKISCH.

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur das Jugendhaus der Stadt Roth

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Verantwortung fur die Offene Kinder- und Jugendarbeit:

- Leitung des Betriebs des ,,Offenen Treffs®

- Organisation von Angeboten und Aktionen im offenen Betrieb

- Ansprechpartner fir Jugendliche und Unterstiitzung bei Problemstellungen

- Krisen- und Konfliktintervention, Erstberatung in Krisenfallen, Elternberatung

- Personalfiihrung und -einsatzplanung

- Zukunftsorientierte Einschatzung und Reflexion von Trends sowie Anpassung der

Angebote

- Betreuung und Begleitung des Ehrenamtes (Jugendhausrat)
Organisation und Umsetzung von Jugendkultur- und Sportangeboten sowie Sonderprojekten
Unterstitzung im Rahmen der Ferien-/Jahresprogramme, Betreuung und Anbieten eigener
Kursveranstaltungen fur Kinder- und Jugendliche
Presse- und Offentlichkeitsarbeit inklusive Social Media und Homepage-Betreuung
Unterstiitzung bei Haushaltsplanung und -verwaltung
Zusammenarbeit und Abstimmung mit Aufsuchender Jugendarbeit
Vertretung jugendrelevanter Themen in der Gemeinde
Stellvertretende Leitung fur das Jugendhaus

Wir erwarten von lhnen:

Abgeschlossenes sozialpadagogisches Studium oder Ausbildung (Hochschulabschluss im
Bereich soziale Arbeit beziehungsweise Sozialpadagogik oder eine vergleichbare
Qualifikation)

Erfahrung in der padagogischen Arbeit sowie Freude am Umgang mit Kindern und
Jugendlichen

Ausgepragte Flexibilitdt und die Fahigkeit zur selbststandigen Arbeitsorganisation
Sicherer Umgang mit MS-Office, Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Software

Hohes MalR an Empathie, Belastbarkeit sowie Kommunikations- und Konfliktkompetenz
Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende bzw. in den Abendstunden (insbesondere zu den
Offnungszeiten des Offenen Treffs: Montag, Dienstag, Mittwoch, Sonntag;
nachmittags/abends)

Wir bieten lhnen:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeitbeschaftigung (39 Std. pro Woche)

Eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsmdglichkeiten

Eine der beruflichen Qualifikation und den Erfahrungen entsprechenden Bezahlung geman
TV6D SuE bis EG S 11b sowie die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Weitere attraktive Leistungen wie eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, eine
Jahressonderzahlung sowie eine leistungsorientierte Bezahlung



S

BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

Das Beschaftigungsverhéltnis richtet sich nach den Bestimmungen des offentlichen Dienstes. Die
Vergutung erfolgt nach Qualifikation und bisheriger Téatigkeit. Es werden die im offentlichen Dienst
Ublichen Sozialleistungen gewaéhrt. Wir unterstitzen die Gleichberechtigung in allen Punkten.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Fur personalwirtschaftliche Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleitung Personal, Frau Eveline Enf3er,
Tel. 09171 848-111 und fur fachliche Fragen der Leiter des Jugendhauses, Herr Simon Weil3, Tel.
09171 848-855 gerne zur Verfligung.

Bitte nutzen Sie fur lhre aussagefahige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) das Online-Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Bewerbungsschluss: Sonntag, 21. Juli 2024
Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in der KW 30 stattfinden.

Fur Ihre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise) unter
www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.



https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-229798
http://www.stadt-roth.de/stellenangebote

